Riunione del Collegio Sindacale
18 febbraio 2009

Alle ore 17,30 del 18 febbraio 2009 si riunisce il Collegio Sindacale della Sezione CAI di
Colleferro — Sottosezione di Anagni. Assente il Sindaco Ciullini.

1.

La situazione della cassa alla data presente ammonta ad Euro 26,82, mentre quella del conto
PPTT, risulta alla data del 31 gennaio 2009 pari ad Euro 1.445,85, come da ultimo resoconto
ricevuto. A fine 2008 il medesimo conto evidenziava una giacenza di Euro 1.289,06. Alla
data odierna non risultano fatture da pagare, quindi la disponibilita finanziaria reale totale
ammonta a totali Euro 1.472,67 (cassa + PPT). Le fatture/ricevute pagate nel corso del 2008
sono ammontate ad Euro 4.251,66, sostanzialmente a favore del CAI Centrale. La
Sottosezione di Anagni, a fine 2008, segnala una disponibilita di cassa pari ad Euro 499,26.

Si attende ancora il bilancio consuntivo 2008, nonché quello preventivo 2009 che ci viene
dichiarato saranno disponibili a breve.

Sugli stessi bilanci il Collegio operera una attenta lettura, predisponendo quindi una
relazione specifica, come richiesto dal Regolamento vigente, e che verra allegata ai predetti
bilanci perché siano visionabili dai soci nel corso della prossima Assemblea, nonché
comunicata al CAI Centrale.

Si evidenzia, ancora una volta, che il bilancio della Sezione non comprende ancora quello
della Sottosezione di Anagni, il cosiddetto “consolidato” dell’attivita complessiva. Si
evidenzia che detta carenza appare “lesiva” del valore sociale che I’attivita esprime e
comporta una “diminutio” comunicativa verso il CAI Centrale che verrebbe indotto a
sottostimare quanto in realta la Sezione complessiva mette in atto. Nella relazione al
bilancio il Collegio inserira detta riflessione, in modo che il CAI Centrale possa meglio
valutare il valore espresso dalla Sezione.

Quanto ai soci intervenuti pit di recente dall’ “Associazione Amici della Montagna di
Trevi” la loro contabilita rimane separata.

Cio detto si ¢ controllata la tenuta dei conti e le scritture contabili che risultano ordinati e si
apprezza l’operato del Sig. Francesco Avitabile nella tenuta della contabilita e
dell’amministrazione. Inoltre, la documentazione contabile appare in ordine ed esaustiva ad
esprimere quanto poi recepito nella contabilita. Cid a parziale correzione di quanto dubitato
nella scorsa riunione di questo Collegio, dove si erano palesati taluni dubbi su alcune
ricevute trascritte ma esposte con dubbia documentazione, ora risistemata.

I libri sociali appaiono ben tenuti ed in ordine. Com’e noto il locale che ospita la Sezione ¢
condiviso con altre iniziative sociali: cio richiede una attenta custodia della documentazione
sociale, quindi il rispetto quantomeno della privacy. Purtroppo, nonostante una nostra
sollecitazione al riguardo (2006), non & stato ancora acquisito un armadio con serratura
provvista di lucchetto, al fine di tutelare la documentazione. Con riferimento a quanto detto,
il Collegio, comunque, esprime la propria soddisfazione per 1’attenzione posta al rispetto di
detti principi. L’ultimo verbale del Consiglio Direttivo ¢ del 14 novembre 2008, mentre
quello del Collegio dei Sindaci/Revisori ¢ del 1 dicembre 2008.

Il Collegio conferma di aver ricevuto dal Direttivo copia dello Statuto rivisto secondo le
indicazioni ricevute dal CAI Centrale, tese ad armonizzare gli statuti delle numerose sezioni
a quello generale dell’Ente. La trasmissione a detto Organo ¢ stata effettuata in data 11
febbraio u.s. La lettera in questione non riporta alcuna data, abitudine osservata gia in altre
circostanze e sulla quale il Collegio esprime disapprovazione, segnalando che detta carenza
espone gli Organi a potenziali, concrete contestazioni.



6. Si rileva che non siano piu in essere convenzioni con esercizi commerciali finalizzate ad

7.

agevolare i soci. La circostanza dovrebbe essere maggiormente curata ed allo scopo si
potrebbe dare mandato anche al tesoriere di attivarsi presso gli esercizi gia coinvolti in
passato, allo scopo quanto meno di ripristinarli, dandone tempestiva comunicazione ai soci.

Il numero dei soci a fine 2008 ¢ di 217, con un decremento di 3 soci rispetto a fine anno
precedente, proseguendo nella tendenza all’abbandono, comunque non alla crescita, come
gia rilevato in precedenti circostanze. Si sollecita, al riguardo, il Consiglio Direttivo ad una
fidelizzazione dei soci. Sempre al riguardo, si ¢ notato un decremento, riferito ad attivita
comuni € non ‘“‘specializzate”, se si confrontano anni precedenti, con una progressiva
rarefazione di escursioni estese ai pill che si ritengono utili al fine di incrementare la
frequentazione e la comunanza degli interessi. Le quote sociali versate per 1’anno in corso
ammontano complessivamente ad Euro 757,00 quanto ai soci ordinari, Euro 160,00 per i
soci familiari ed Euro 182,00 per i soci giovani, portando quindi ad un totale versamenti di
Euro 1.099,00.

Si sono chieste notizie circa il contenzioso con I’ex Segretario Sig. Santovincenzo ed al
riguardo si apprende che sarebbe stato condannato in sede ordinaria ma la Sezione non ha
ancora ottenuto alcun risarcimento.

La riunione si conclude alle ore 19,00.

Cio detto, il Collegio rimette il proprio mandato al voto assembleare, atteso nel corso del
prossimo mese di marzo, auspicando una forte e convinta partecipazione dei soci che, inoltre,
esprimeranno 1 nuovi Organi Collegiali che desidereremmo, tutti, siano persone tanto entusiaste
ed altrettanto capaci.
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